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กองทัพเรือ ที่ประชาชนเชื่อมั่น
และภาคภูมิใจ  

The Trusted Navy 



 



 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน ์

เป็นฐานทัพเรือที่มีสมรรถนะสูง ในการสนับสนุนหนว่ยกำลังรบ 
และสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 

ที่เป็นเลิศด้านการส่งกำลังบำรุงและการบริหารจัดการ  
ภายในปี พ.ศ.๒๕๗๓ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภารกิจ 
ฐท.สส. มีหน้าทีด่ำเนินการเกี่ยวกับการฐานทัพ การรักษาความสงบเรียบรอ้ย และระเบียบวินัยทหาร 

การสารวัตรทหาร การรักษาความปลอดภัยฐานที่ตั้งหน่วยทหาร และพื้นที่ทีไ่ด้รับมอบหมาย 

การกิจการพลเรือน การเรือนจำ การสวัสดิการ สนับสนุนการปฏิบัตกิารทางเรือ  

ตลอดจนให้การฝกึและศึกษาวิชาการตามที่ไดร้ับมอบหมาย  

มีผูบ้ัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ เป็นผู้บังคับบัญชารับผิดชอบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

หน้าที่สำคัญ 
 - ดำเนินการในเรื่องการฐานทัพ ได้แก่ การส่งกำลังบำรุง การท่าเรือ และสิ่งอำนวยความสะดวกอื่น ๆ  

เพื่อสนับสนุนกำลังรบของกองทัพเรือ และหน่วยอื่น ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ 
 - ปฏิบัติการเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภยัฐานท่ีตั้งหน่วยทหารและเขตปลอดภัยในราชการทหาร 
 - ปฏิบัติการเกี่ยวกับการรักษาความสงบเรียบร้อยและระเบียบวินัยของทหาร การสารวัตรทหาร  
ตลอดจนการเรือนจำ 
 - ดำเนินการเกี่ยวกับการติดต่อสื่อสารตามที่กองทัพเรือกำหนด 
 - ดำเนินการเกี่ยวกับการสวัสดิการ การฝึก และการศึกษา ตามที่กองทัพเรือมอบหมาย 
 - ดำเนินการเกี่ยวกับการสนับสนุนงานด้านความมั่นคงในทะเล  
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๑ 

 

นโยบายผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙  
 

 นโยบายผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ เป็นนโยบายที่ดำเนินการ
ตามนโยบายของผู้บัญชาการทหารเรือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ เพื่อใช้ในการขับเคลื่อน  
ฐานทัพเรือสัตหีบ ให้สามารถปฏิบัติงานเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่กองทัพเรือกำหนด และมุ่งตรง 
สู่วิสัยทัศน์ของฐานทัพเรือสัตหีบ ที่ว่า “เป็นฐานทัพเรือที่มีสมรรถนะสูง ในการสนับสนุนหน่วยกำลังรบ 
และสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก ที่เป็นเลิศด้านการส่งกำลังบำรุง  
และการบริหารจัดการ ภายในปี พ.ศ.๒๕๗๓” ภายใต้กรอบของ ภารกิจ พันธกิจ และหน้าที่สำคัญ  
ที่ฐานทัพเรือสัตหีบได้รับมอบหมายจากกองทัพเรือ โดยให้ความสำคัญกับการดำรงความต่อเนื ่อง  
ในการพิทักษ์ รักษา และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การป้องกันรักษาอธิปไตย และผลประโยชน์
ของชาติทางทะเล การพัฒนาประเทศ และช่วยเหลือประชาชน ตามแนวทาง “เทิดทูนสถาบัน  
ป้องกันรัฐ  พัฒนาชาติ  ราษฎร์ศรัทธา”   

 นโยบายผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ กำหนดนโยบาย 
ที่สำคัญตามนโยบายของผู้บัญชาการทหารเรือ จำนวน ๗ ด้าน ประกอบด้วย ด้านที่ ๑ การพิทักษ์รักษา
และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ ด้านที่ ๒ การกำลังพล ด้านที่ ๓ การยุทธการ การข่าว การสื่อสาร
และสารสนเทศ ด้านที่ ๔ การส่งกำลังบำรุง การงบประมาณ และการเงิน ด้านที่ ๕ การบริหารจัดการ 
ด้านที่ ๖ การกิจการพลเรือนและการประชาสัมพันธ ์และด้านที่ ๗ การสวัสดิการ 

 การขับเคล่ือนนโยบายของผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ ให้สามารถบรรลุสู่ความสำเร็จทุกด้าน
อย่างเป็นรูปธรรม จะต้องได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ จากกำลังพลของฐานทัพเรือสัตหีบ ในทุกภาคส่วน
อย่างจริงจังและตั้งใจ เพื่อนำฐานทัพเรือสัตหีบ มุ่งสู่ความสำเร็จตามวิสัยทัศน์  และเป้าหมายสำคัญ 
ตามหลักคิดในการปฏิบัติงานของผู้บัญชาการทหารเรือ (BRIGHT : Behave Reasonable Intelligent 
Goal Honor Thoroughly) ซึ ่งให้ความสำคัญกับการพัฒนาขีดความสามารถกำลังพล ยุทโธปกรณ์ 
แนวทางและหลักนิยมการปฏิบัติการที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้กองทัพเรือมีความพร้อมรบสูงสุด และทันสมัย
เท่าทันเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป โดยกำหนดให้ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ เป็น  

ปีแห่งความพร้อมรบของกองทัพเรือ  
“The RTN’s Year of Combat Readiness 2026”  

 
 
 

 

พลเรือโท  

              (ภานุมาศ  ธนะพานิช) 
         ผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ 
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๒ 

นโยบายผู้บัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙  
 

๑. ด้านการพิทักษ์รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๑.๑ ให้การสนับสนุน กองอำนวยการร่วมถวายความปลอดภัยทัพเรือภาคที่ ๑ อย่างเต็มกำลังตามขีดความสามารถ 

เพ่ือให้การถวายความปลอดภัยสมพระเกียรติ และเกิดความปลอดภัยสูงสุด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 
๑.๒ ให้การสนับสนุนการป้องกันและปราบปรามการกระทำที่ล่วงละเมิดต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ทุกรูปแบบ 

ตามแนวทางที่ ทร. กำหนด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 
๑.๓ ให้จัดกิจกรรมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สง่างาม  

และสมพระเกียรติ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.) 
๑.๔ ให้จัดกิจกรรมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ ตามที่ ทร. สั่งการ 

อย่างเต็มกำลังความสามารถ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.) 
๑.๕ ให้ดำเนินโครงการจิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ” โดยมุ่งเน้นการปฏิบัติในการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์

ให้กับส่วนรวมและประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.)  
 
๒. ด้านการกำลังพล 

๒.๑ ให้กวดขันระเบียบวินัยกำลังพล ปลูกฝังอุดมการณ์ความซื่อสัตย์  และความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา  
และพระมหากษัตริย์ มีความรักความสามัคคี รู้หน้าที่ มีความรับผิดชอบ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.)  

๒.๒ ให้กวดขันกำลังพล ปฏิบัติตัวอยู่ในศีลธรรม จริยธรรมอันดี รักษาระเบียบวินัยให้เป็นไปตามกฎระเบียบ
ข้อบังคับ และแบบธรรมเนียมทหารอย่างเคร่งครัด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๓ ให้ดำเนินการฝึกทบทวนลักษณะท่าทางต่าง ๆ ให้เป็นไปตามคู่มือแบบฝึกพระราชทานอย่างถูกต้อง 
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๔ ให้ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาที่อยู่ในความรับผิดชอบ ให้มีความทันสมัย และมีความรู้เท่าทันกับความก้าวหน้า
ของเทคโนโลยีในอนาคต (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๕ ให้กวดขันและสอดส่องกำลังพล ไม่ให้ไปข้องเกี่ยวกับยาเสพติด และไม่ให้กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ต่อทางราชการอย่างเคร่งครัด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๖ ให้กวดขันการฝึกอบรมพลทหาร ให้เป็นไปตามรูปแบบการฝึกที ่กำหนดไว้ โดยระมัดระวังไม่ให้เกิด
อุบัติเหตุและอันตราย (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๗ ให้ดำรงความต่อเนื่องโครงการตรวจสุขภาพเชิงรุก โดยกำหนดแผนการตรวจสุขภาพประจำปีของกำลังพล 
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๒.๘ ให้จัดกิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย เพื่อให้กำลังพลมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กพ.ฐท.สส.) 

๒.๙ ให้จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะอารมณ์ เพื่อให้จิตใจของกำลังพลมีความเข้มแข็ง (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กพ.ฐท.สส.) 

๒.๑๐ ให้กวดขันการฝึกดับเพลิง ให้มีการฝึกซ้อมเป็นประจำ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 
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๓ 

๓. ด้านการยุทธการ การข่าว การสื่อสารและสารสนเทศ 
๓.๑ ให้ดำเนินการปรับปรุงโครงสร้างการจัดส่วนราชการของหน่วย ตามแผนการปรับปรุงโครงสร้างการจัด

ส่วนราชการของ ทร. รองรับยุทธศาสตร์ ทร. (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 
๓.๒ ให้พัฒนาการฝึกกองทัพเรือประจำปี รองรับภัยคุกคามเผชิญหน้า เพื่อป้องปรามและทดสอบความพร้อม

ของกำลังรบ ทดสอบแนวทางการใช้กำลัง แผนเผชิญเหตุ และแผนป้องกันประเทศ ตามแผนการฝึกที่ ทร. กำหนด 
เพ่ือดำรงความพร้อมรบของกองทัพเรือในทุกมิติ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 

๓.๓ ให้พัฒนาแนวทางการปฏิบัติ การกำหนดความต้องการ และการจัดหาระบบอากาศยานซึ่งไม่มีนักบิน (UAS) 
และระบบต่อต้านอากาศยานซึ่งไม่มีนักบิน (Anti Drone) มาใช้ในการปฏิบัติงาน (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.)  

๓.๔ ให้การสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด ทั้งในด้านการป้องกัน และปราบปรามยาเสพติด ในพ้ืนที่รับผิดชอบ 
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 

๓.๕ ให้ตรวจสอบและป้องกันไม่ให้มีสรรพาวุธสูญหายหรือเสียหาย (หน่วยรับผิดชอบหลัก : ยก.ฐท.สส.) 
 
๔. ด้านการส่งกำลังบำรุง การงบประมาณ และการเงิน 

๔.๑ ให้ดำรงขีดความสามารถด้านการส่งกำลังบำรุง พร้อมสนับสนุนหน่วยงาน ทร. ในพื้นที่รับผิดชอบ  
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๒ ให้ศึกษาแนวทางความเป็นไปได้ในการพัฒนาท่าเรือและจัดทำโครงการพัฒนาขีดความสามารถท่าเรือ 
เพ่ือรองรับโครงการจัดหาเรือฟริเกตสมรรถนะสูงของ ทร. (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๓ ให้พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งกำลังบำรุงสิ่งอุปกรณ์สำคัญในการรบ เพ่ือให้มีความพร้อมรองรับ
สถานการณ์ฉุกเฉิน และมีความต่อเนื่องในการปฏิบัติการ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๔ ให้พัฒนาขีดความสามารถของฐานทัพ ท่าเรือ ตามแผนการพัฒนาด้านการส่งกำลังบำรุงของ ทร.  
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๕ ให้การสนับสนุนระบบสาธารณูปโภค ได้แก่ ไฟฟ้า ประปา การจัดการขยะ ในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก 
ตามท่ีได้รับการร้องขอหรือประสานการปฏิบัติ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๖ กำกับดูแลและเร่งรัดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ตามระยะเวลาที่ ทร. กำหนด การจัดซื้อจัดจ้าง มีความโปร่งใส 
เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๗ ให้เร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณในรายการจัดซื ้อจัดจ้างที ่ได้ร ับอนุมัติให้กันเงินไว้เบิกเหลื ่อมปี   
เพื่อลดปัญหาเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ถูกพับตกไป (เงินพับ) และไม่เป็นภาระงบประมาณในปีต่อ ๆ ไป   
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๘ ให้จัดทำความต้องการโครงการและงบประมาณ ต้องมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสถานการณ์  
ตามแนวทางที่ ทร. กำหนด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : คป.ฐท.สส.) 

๔.๙ ให้กำกับดูแลและเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ ให้เป็นไปตามเป้าหมายตามที่ ทร. กำหนด เพื่อไม่ให้เกิด
ข้อผิดพลาดและล่าช้า (หน่วยรับผิดชอบหลัก : คป.ฐท.สส. และ กง.ฐท.สส.) 

๔.๑๐ ให้ประชาสัมพันธ์กำลังพล ให้ช่วยกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค หรือใช้เท่าที่จำเป็น เพ่ือเป็นการลด
งบประมาณค่าสาธารณูปโภค (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๑๑ ให้ดำเนินการตามแผนแม่บทการจัดการสิ่งแวดล้อม ทร. (Green Navy) ระยะ ๕ ปี พ.ศ.๒๕๖๗ - ๒๕๗๑ 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามที่ ทร. กำหนด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.) 

๔.๑๒ ให้ตรวจสอบสภาพ และความพร้อมใช้งานของรถยนต์โดยสาร เรือโดยสาร รวมทั้งอุปกรณ์ความปลอดภัย 
ที่อยู่ในความรับผิดชอบ ให้มีความพร้อมและปลอดภัยเมื่อนำไปใช้ปฏิบัติงาน (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.)  

๔.๑๓ ให้ดำเนินการรุจำหน่าย อุปกรณ์ ยุทโธปกรณ์ หรือเครื่องมือ เครื่องทุ่นแรงต่าง ๆ ที่ชำรุด ไม่คุ้มค่า  
ในการซ่อมทำ เพ่ือกำหนดแผนในการจัดหาทดแทนต่อไป (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กบ.ฐท.สส.)  

๔.๑๔ ให้กวดขันกำลังพลที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเงิน ต้องไม่มีการทุจริตโดยเด็ดขาด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กง.ฐท.สส.) 
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๔ 

๕. ด้านการบริหารจัดการ 
๕.๑ ให้ดำรงความต่อเนื่องในการเร่งรัดวงรอบการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่ายงบประมาณ และกระบวนการ

จัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กบ.ฐท.สส. คป.ฐท.สส. และ กง.ฐท.สส.) 

๕.๒ ให้บริหารงานด้วยความโปร่งใส ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยดำเนินการตามมาตรการ
ส่งเสริมการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของ ทร. (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๕.๓ ให้พัฒนาการบริหารจัดการ ให้มีมาตรฐานสากล มีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ ทร. (หน่วยรับผิดชอบหลัก : คป.ฐท.สส.) 

 
๖. ด้านการกิจการพลเรือนและการประชาสัมพนัธ์ 

๖.๑ ให้เตรียมกำลังพลและยุทโธปกรณ์ พร้อมสนับสนุนศูนย์บรรเทาสาธารณภัยทัพเรือภาคที่ ๑ และสนับสนุน
ตามแผนบรรเทาสาธารณภัยกองทัพเรือ ได้ทันที เมื่อได้รับการร้องขอหรือประสานการปฏิบัติ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กพร.ฐท.สส.) 

๖.๒ ให้ปรับปรุงระบบการดำเนินงานด้านการสร้างการรับรู้และประชาสัมพันธ์ สามารถตอบสนองเป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ตามท่ี ทร. กำหนด ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.) 

๖.๓ ให้ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของ ทร. ให้ข้าราชการ ทร. ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์กรเอกชน และประชาชน  
รับรู้การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ตามแนวทางที่ กพร.ทร. กำหนด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.) 

๖.๔ ให้ควบคุมการดำเนินการด้านการประชาสัมพันธ์ของหน่วยต่าง ๆ ตลอดจนการเผยแพร่โดยบุคคล  
อินฟลูเอนเซอร์ (Influencer) ให้เป็นไปตามแนวทางท่ี ทร. กำหนด (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.)  

๖.๕ ให้ดำเนินการจัดตั้งเครือข่ายภาคประชาชน สนับสนุนการปฏิบัติการของ ทร. เพ่ือเสริมสร้างกลไกความร่วมมือ 
สร้างการรับรู้ และเสริมสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของ ทร. (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพร.ฐท.สส.) 

๖.๖ ให้จัดกิจกรรมสนับสนุนการสร้างความร่วมมือการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทางทะเล  
และชายฝั่ง เพื่อบูรณาการหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ไปสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน (หน่วยรับผิดชอบหลัก : 
กพร.ฐท.สส.) 

 
๗. ด้านการสวัสดิการ 

๗.๑ ให้ดำรงความต่อเนื่องในการแก้ไขปัญหาหนี้สินของกำลังพลอย่างเป็นรูปธรรมและเหมาะสม เพื่อลด  
ภาระหนี้สินของกำลังพล (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๗.๒ ให้กำกับดูแลสิทธิสวัสดิการของกำลังพล ให้เป็นไปตามระเบียบที่เกี ่ยวข้อง โดยเฉพาะการเบิกจ่าย  
หรือหักค่าใช้จ่ายตามสิทธิกำลังพล (หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 

๗.๓ ให้ดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตกำลังพลอย่างเป็นรูปธรรม เพื ่อให้กำลังพลมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
(หน่วยรับผิดชอบหลัก : กพ.ฐท.สส.) 
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๕ 

การติดตามและประเมินผล 
กองยุทธการและข่าว กองบัญชาการฐานทัพเรือสัตหีบ เป็นหน่วยรับผิดชอบในการจัดทำแนวทางการปฏิบัติ 

ตามนโยบายผู้บัญชาการทหารเรือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ในส่วนของฐานทัพเรือสัตหีบ เมื่อมีการกำหนด
แนวทางการปฏิบัติให้กับหน่วยขึ้นตรงกองทัพเรือและหน่วยเฉพาะกิจ เรียบร้อยแล้ว โดยให้กองและแผนกต่าง ๆ  
ในกองบัญชการฐานทัพเรือสัตหีบ ประสานให้ข้อมูลผลการปฏิบัติที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับกรมฝ่ายอำนวยการกองทัพเรือ 
ทีเ่ป็นหน่วยรับผิดชอบหลักในการดำเนินงาน กำกับดูแล และรายงานผลการปฏิบัติ ตามวงรอบที่กำหนด 



 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 


